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"Decenio de las Personas con Discapacidad en ef Perty”
"Afio de la Promocion de la industria Responsable y del Compromiso Climatico*

RESOLUCION JEFATURAL N°OYY -2014-J/ONPE

Lima, 9 | FEB, 2014

VISTOS: el Informe N° 000076-2014-GPP/ONPE de 1la Gerencia de
Planeamiento y Presupuesto; el Memorando N° 000011-2014-SGPR-GPP/ONPE de la
Subgerencia de Presupuesto de la Gerencia de Planeamiento y Presupussto; asf
como el Informe N° 000078-2014-GAJ/ONPE de la Gerencial de Asesoria Juridica; v,

CONSIDERANDO:

Que, la Oficina Nacional de Procesos Electorales-ONPE es un organismo
constitucionalmente auténomo que cuenta con personeria juridica de derecho plblico
interno y goza de atribuciones en materia técnica, administrativa, econdmica y
financiera, siendo la autoridad maxima en la organizacion y ejecucion de los procesos
electorales, de referéndum y otros tipos de consulta popular a su cargo, de acuerdo al
articulo 1° de su Ley Organica, Ley N° 26487;

Que, el Cuadro para Asignacién de Personal es el documento de gestion
institucional que contiene los cargos definitivos y aprobados de la Entidad, sobre la
base de su estructura organica vigente prevista en el Reglamento de Organizacidn vy
Funciones;

Que, de esta forma, con Resolucion Jefatural N° 136-2011-JJONPE se aprobd
el Cuadro para Asignacion de Personal, reordenado y actualizado por Resoluciones
Jefaturales N° 237-2011 y N° 070-2012-J/ONPE, respectivamente;

Que, existiendo la necesidad de reestructurar la Entidad con el objeto de

convertirla en una institucion publica organizada con un enfoque de procescs

alineados a los roles que le corresponde desempefiar, se emitid la Resolucién

= Jefatural:N® 0031-2014-J/ONPE, con la cual se aprobd el Reglamento de Organizacion
"~y Funciones de la ONPE:

Que, conforme al Decreto Supremo N° 043-2004-PCM, se aprueban los
Lineamientos para la elaboracién y aprobacién del Cuadro para Asignacién de
Personal - CAP de las Entidades de la Administracién Publica. En efecto, la
mencionada norma en su articulo 16° regula que las Entidades de la Administracion
Publica deberan modificar el Cuadro para Asignacién de Personal; a) Cuando la
Entidad haya sufrido modificaciones en su ROF que conlleven cambios en sus
funciones o en su estructura organizacional o por motivo de una accién de
racionalizacién o mejoramiento de procesos; b) Por motivo de reestructuracion o
reorganizacion aprobadas conforme a la normativa vigente y c) Por motivo de un
reordenamiento de cargos que conlleve a una afectacion de su Presupuesto Analitico
de Personal — PAP;
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Que, teniendo en cuenta los criterios antes citados, la Gerencia de
Planeamiento y Presupuesto, mediante el informe de vistos, sefiala que los supuestos
que implican la aprobacion del nuevo CAP de la ONPE se sustentan en las causales
siguientes: a) Por reordenamiento de plazas, b) Por cambio de condicién de cargo, c)
Por cambio de denominacion de Organos y Unidades Organicas, d) Por creacion de
nuevos organos y unidades organicas y €) Por creacion de nuevos cargos, detallando
cada uno de los mismos, por Io que plantea una propuesta de CAP para la ONPE;

Que, en ese sentido, se advierte que la propuesta alcanzada encuentra
sustento en la reestructuracion organizacional implementada en la Entidad y en el
necesario reordenamiento de cargos que dicha accidon ocasiona, con el objeto de
fortalecerla funcionalmente;

Que, asi también, de acuerdo al andlisis efectuado, se evidencia que la
propuesta planteada cumple con los criterios y disposiciones para la elaboracion del
CAP, los cuales se encuentran desarrollados en el articulo 11° de los Lineamientos
aprobados por el Decreto Supremo N° 043-2004-PCM;

Que, segun se infiere del Memorando N° 000011-2014-SGPR-GPP/ONPE, de
la Subgerencia de Presupuesto de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, se
cuenta con recursos suficientes para solventar la aprobacion del citado instrumento de
P\ gestion;

Que, por otro lado, cabe reccnocer como una obligacion de toda entidad
publica, como la Oficina Nacional de Procesos Electorales, la necesidad de adoptar un
proceso de reorganizacion en sus diferentes instancias, con la finalidad de mejorar la
gestion publica y construir un Estado democratico, descentralizado y al servicio del

e Que, en dicho contexto, resulta pertinente aprobar un nuevo CAP, con lo cual
se optimizara el cumplimiento eﬁmente de las funciones de la entidad;

De conformidad con lo dispuesto por el Decreto Supremo N° 043-2004-PCM,
en uso de las facultades conferidas en el literal g) del articulo 5° de la Ley 26487, Ley
Organica de la Oficina Nacional de Procesos Electorales v el literal t) del articulo 11°
del Reglamento de Organizacidén y Funciones de la ONPE aprobado con Resolucion
Jefatural N° 0031-2014-J/ONPE;

Con el visado de la Secretaria General, de la Gerencia de Asesoria Juridica y
de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Aprobar el Cuadro para Asignacion de Personal de la
Oficina Nacional de Procesos Electorales, conforme al Anexo que forma parte
integrante de la presente resolucion.
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Articulo Sequndo.- Encargar a la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto la
modificacion del Manual de Organizacion y Funciones de la ONPE y otros documentos
de gestidon necesarios, adecuandolos a lo establecido en el Cuadro para Asignacién de
Personal que por esta resolucion se aprueba.

Articulo Tercero.- Dejar sin efecto las Resoluciones Jefaturales N° 136-2011-
JIONPE, N° 237-2011 y N° 070-2012-J/ONPE.

Articulo Cuarto.- Disponer la publicacion de la presente resolucion en el diario
oficial El Peruano y su Anexo en el Portal del Estado Peruano, www.peru.gob.pe y en
el portal institucional, www.onpe.gob.pe de conformidad con lo previsto en el articulo
3° de la Ley N° 29091.

Registrese, comuniquese y publiquese.

AL

Dr. MARIANG (J 7] ?HO ESRINOZA
[d]5]

Gfleina Naclenal de Procosas Blsolorales



CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD  |OFICINA NACIONAL DE PROCESCS ELECTORALES
SECTOR 032 - OFICINA NACIONAL DE PROCESOS ELECTORALES

" ORGANO: JEFATURA NACIONAL -

1.1 —[UNIDAD ORGANICA:

CLASIFI SITUACION DEL CARGO CARGO DE
° ORDE Al ESTRUCTURAL CODIGO TOTAL
\WORDEN | CARGQESTRUCTU 0 CAGION Ocupado Previstos Fi S.In CONFIANZA
inanciamiento

001 Jafo 32.110.101 FP 1 1

002 Asistente 1 - A 32.110.511 SP-ES 1 1

003 Asistente 2-C 32110617 SP - AP 1 1
004 -005 [Asesor -1 32.110.205 EC 2 1
006 - 007 |Asesor-2 32.110.206 EC 2

Anval

. .. ORGANO: GERENCIA GENERAL
IL1 UNIDAD ORGANICA:

SITUACION DEL CARGO
CLASIFI- o CARGO DE

TOTAL Qi
GAGION Ocupado Previstos Sin CONFIANZA

N°ORDEN | CARGOESTRUCTURAL CODIGO

Financiamlento
1 1

009 Gerente 32.120.202 EC
01 0 011 |[Asesor2 32.120.208 EC
3

|UNIDAD ORGANICA:
CLASIFI SITUACION DEL CARGC CARGO DE
N*ORDEN | CARGOESTRUCTURAL CcODIGO . TOTAL :
CACION Ocupado Previstos ) S.sn ) CONFIANZA
Financiamiento
013 Gerente 32.130.203 EC 1 1 1
014 -015 [Asistente 2-C 32.130.817 SP - AP 2 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 2 0 1 1
M. ORGANQ: SECRETARIA GENERAL
.2 UNIDAD ORGANICA: SUB GERENCIA DE ATENCION AL CIUDADANO Y TRAMITE DOCUMENTARIO
CLASEI SITUACION DEL CARGC CARGODE
N*ORDEN | CARGOESTRUCTURAL cODIGO CACION TOTAL Ocupato revisos Sin CONFIANZA
Financiamienta
016 Sub Gerente 32.131.307 SP-DS 1 i 1
017 Asistente 1-B 32.131.512 SP-ES i il
018 Asistente 2 - A 32.131.513 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3 ] 0 1
11l, ORGANQ; SECRETARIA GENERAL
.3 UNIDAD ORGANICA: JEFATURA DE AREA DE ATENCION AL CIUDADANO Y TRAMITE DOCUMENTARIO
CLASIE] SITUACION DEL CARGO CARGODE
N* ORDEN | CARGO ESTRUCTURAL cODIGO . TOTAL -
CAGION Ocupado Previstos ‘ §|n : CONFIANZA
Financiamiento
Q19 Jefe de Area 32.132,408 SP-EJ 1 1
020 Asistente 2 - A 32.132.5613 SP-ES 1 1
021-022 |Asistente 3-B 32.132.618 SP-AP 2 2
023 - 024 |Auxiliar -1 32.132.621 SP - AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA B 2 0 4 0
111, ORGANQ: SECRETARIA GENERAL
1.4 UNIDAD ORGANICA: SUB GERENCIA DE PATRIMONIO DOCUMENTAL
CLASIF] SITUACION DEL CARGO CARGO DE
NYORDEN | CARGO ESTRUCTURAL CODIGO - TOTAL
CACGION Ocupado Previstos ) S.in , CONFIANZA
Financiamientc
025 Sub Gerente 32.133.307 SP-DS i 1
026 Asistente 1-A 32.133.511 SP-ES i 1
027 Asistente 2 - A 32.133.513 SP-ES 1 1
028 - 030 |Técnico - 1 32.133.619 SP- AP 3 3
TOTAL UNIDAD ORGANICA 8 2 0 4 0




V.1

.. ORGANO: OFICINA DE SEGURIDAD Y DEFENSA NAGIONAL -

Gerente

UNIDAD ORGANICA:
CLASFY SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N°ORDEN | CARGO ESTRUCTURAL cODIGO A TOTAL
CACION Ocupado Previstos S.i" , CONFIANZA
Financiamiento
031 32.140.204 1 1

UNIDAD ORGANICA:
CLASIF| SITUACION DEL CARGO CARGODE
N°ORDEN | CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CACION TOTAL Ocupado Orevisios 3N CONFIANZA
Financizmiento
033 Gerente (*) 32.210.204 1 1
034 Asistente 2-C 32.210.617 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 1 0 1 0
V. ORGANO: GRGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
V.2 UNIDAD ORGANICA: SUB GERENCIA DE CONTROL INSTITUCIONAL
CLASE SITUACION DEL CARGO CARCO DE
N*ORDEN | CARGO ESTRUCTURAL CODIGO . TOTAL -
CAGION Ocupado Previstos . §'" ‘ CONFIANZA
Financiamlento
036 Sub Gerente 32.211.307 SP-D8 1 1
036 - 037 |Analista - 1 32.211.509 SP-ES 2 1 1
038 Asistente 1 - A 32.211.511 SP-ES 1 1
039 Asistente 2 - A 32.211.513 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 4 0 1 0
VL ORGANG: PROCGURADURIA PUBLICA v v 7ty s
V.1 LUNIDAD ORGANICA:
CLASIFI SITUACION DEL CARGC CARGO DE
N°ORDEN | CARGO ESTRUCTURAL CODIGO . TOTAL "
GACION Ocupado Previstos F S.'n ) CONFIANZA
anciamisanto
040 Gerente 32.310.204 1 1
041 Analista - 1 32.310.509 SP-ES 1 1
042 Asistente 2-C 32.310.617 SP-AP 1 1
; |TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 1 0 2 0
V. ORGANO: PROCURADURIA PUBLICA
V1.2 UNIDAD ORGANICA: PROCURADURIA PUBLICA ADJUNTA
CLASIFI SITUACION DEL, CARGG CARGO DE
N ORDEN | CARGO ESTRUCTURAL COMGO CACION TOTAL e . Sin CONFIANZA
pado Previstos " ,
FFinenciamiento
043 Sub Gerente 32.311.307 1 1
044 Asistente 1-B 32.311.512 SP-ES 1 1
045 Asistente 2-B 32.311.514 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA _ 3 1 0 __ _ 0
Vil
VIl UNIDAD QRGANICA:
CLASEI SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN | CARGO ESTRUCTURAL OGO . TOTAL
CACION Ocupado Previstos - S.in ) GONFIANZA
Financiarmiento
046 Gerente 32.410.204 EC 1 1 1
047 Asistente 2-C 32.410.617 SP - AP 1 1
OTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 0 0 1
VII. ORGANO: GERENGCIA DE ASESORIA JURIDICA
Vil.2 UNIDAD ORGANICA: SUB GERENCIA DE ASESORIA ADMINISTRATIVA
CLASIFI SITUACION DEL CARGO GARGO DE
N°ORDEN | CARGOESTRUCTURAL cODIGO . TOTAL -
CACION Ocupado Previstos ) S_m . CONFIANZA
Financiamiento
048 Sub Gerente 32.411.307 SP-DS 1 1
049 - 050 |Asistente 1-B 32.411.512 8P -ES 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3 0 0 0




VII. ORGANO: GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA
VIL3 UNIDAD ORGANICA:SUB GERENCIA DE ASESCRIA ELECTORAL
CLASIE! SITUACION DEL CARGO CARGODE
o - )
N®ORDEN | CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION TOTAL oo . Sin CONEANZA
pado Previstos o
Financiamiento
051 Sub Gerente 32.412.307 SP-DS 1 1
052 Analista - 1 32.412.509 SP-ES 1 1
053 Analista - 2 32.412.510 SP-ES 1 1
054 Asistente 1- A 32.412.511 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 2 1 0
= ORGANGE GERENGI'A DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
Vil UNIDAD ORGANICA:
CLASIFI SITUACICN DEL CARGO CARGODE
N ORDEN | CARGO ESTRUCTURAL cODIGO : TOTAL "
CACION Ocupado Previstos . S.m CONFIANZA
A Financiamiento
B 055 Gerente 32.420.204 EC 1 1 1
= 056 Asistente 2-C 32.420617 | SP-AP 1 1
/DTAL UNIDAD ORGANICA 2 1 0 1 1
// VI ORGANO: GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
VIIi.2 UNIDAD ORGANICA: SUB GERENCIA DE PLANEAMIENTO
CLASHE] SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N°QRDEN | CARGO ESTRUCTURAL COMGO CACION TOTAL o ‘ Sin CONFIANZA
pado Previslos .
Financiamiento
057 Sub Gerente 32.421.307 8P -DS 1 1 1
058 - 060 |Analista - 2 32.421.6510 SP-ES 3 3
TOTAL UNIDAD QRGANICA 4 4 0 0 1
VI ORGANO: GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
VIIL3 UNIDAD ORGANICA: JEFATURA DE AREA DE PLANEAMIENTO
CLASIFI . SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N°ORDEN | CARGO ESTRUCTURAL CODIGO - TOTAL :
CACION Ceupado Pravistos , S.m . CONFIANZA
Financiamianto
061 Jefe de Area 32.422.408 SP-EJ 1 1
062 Analista - 2 32.422 510 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 0 0 0
VI ORGANO: GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
VIIll.4 UNIDAD ORGANICA: SUB GERENCIA DE PRESUPUESTO -
CLASEE] SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N°ORDEN | CARGOESTRUCTURAL conIGo - TOTAL "
CACION Qeupado Previstos i S?m . CONFIANZA
inanciamiento
063 Sub Gerente 32.423.307 SP-DS 1 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 1 1 0 0 1
VIIIL QORGANO: GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
VLG UNIDAD ORGANICA: JEFATURA DE AREA DE PRESUPUESTO
CLASIF] SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N°ORDEN | CARGOESTRUCTURAL CODIGO ; TOTAL "
CACION QOcupado Previstos ) S.m ) CONFIANZA
Financiamiento
064 Jofe de Area 32.424.408 SP-EJ 1 1
065 Analista - 2 32.424.510 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 1 0 1 0
VI ORGANO: GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
ViIl.G UNIDAD ORGANICA: SUB GERENCIA DE PROSPECTIVA Y ESTADISTICA
CLASFI SITUACION DEL CARGO CARGODE
N®ORDEN | CARGOESTRUCTURAL CcODIGO : TOTAL !
CACION Ocupado Previstos Sih A CONFIANZA
Flnanclamiento
066 Sub Gerente 32.425.307 SP - DS 1 1
067 Asistente 1- A 32.425.511 SP-ES 1 1

TOTAL UNIDAD QORGANICA 2 0 0 2 0
= T CEEEE e e TenEe e



~ GRGAND: GERENCIA DE GESTION DE LA CALIDAD -

1X.1 UNIDAD ORGANICA.:
SITUACION DEL CARGC
NORDEN | CARGOESTRUCTURAL |  CODIGO | SASEH | rora S| Ao
Ocupado Previstos L ONF
Financiamiento
068 Gerente 32.430.204 EC 1 1 1
069 Asistente 2-C 32.430.617 8P - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 0 1 1 1
IX. ORGANO: GERENCIA DE GESTION DE LA CALIDAD
IX.2 UNIDAD ORGANICA: SUB GERENCIA CERTIFICACIONES Y CALIDAD
SITUACION DEL CARGO
NORDEN | CARGOESTRUCTURAL |  coDIGD | Sild | ToraL e ey
A Ocupado | Previstos | . S0 ZA
Financiamiento
070 Sub Gerente 32.431.307 SP-DS 1 1
071 Analista - 1 32.431.509 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 0 1 1 0
IX. ORGANQ: GERENCIA DE GESTION DE LA CALIDAD
IX.3 UNIDAD ORGANICA: S8UB GERENCIA GESTION DE PROGESOS
CLASIE] SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N°ORDEN | CARGOESTRUCTURAL cODIGO - TOTAL ;
GACION Ocupado Previstos sin CONFIANZA
Financlamlento
072 Sub Gerente 32.432.307 8P -DS 1 1
073 Analista - 1 32.432.509 SP-ES 1

X1 UNIDAD ORGANICA:
CLASIE] SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N°CORDEN | CARGOESTRUCTURAL cODIGO . TOTAL :
CACION Ocupado Previstos : $tn . CONFIANZA
Financiamlento
074 (Gerente 32.510.204 EC 1 1 1
075 Asistente 2-C 32510817 | sP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 0 1 1 1
X. ORGANO: GERENCIA CORPORATIVA DE POTENCIAL HUMANG
X2 UNIDAD ORGANICA: SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS
CLASIFI SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N°ORDEN | CARGO ESTRUCTURAL CODIGO A TOTAL "
CACION Ocupado Previstos ) s.m . CONFIANZA
Financiamiento
076 Sub Gerente 32.511.307 SP-DS 1 1
077 Asistente 1- A 32.511.511 SP-ES 1 1
078 Técnico - 2 32.511.620 SP-AP 1 1
079 Auxliar - 1 32.511.621 SP- AP 1 1
080 Auxdliar - 2 32.511.622 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 3 0 2 0
X ORGANOQ: GERENCIA CORPORATIVA DE POTENCIAL HUMANG
X.3 UNIDAD ORGANICA: SUB GERENCIA DE BIENESTAR Y DESARROLLO HUMANO
SITUACION DEL GARGO
N°ORDEN | CARGOESTRUCTURAL | copigo [ CHASIEN 1 qopsy 5 CARGO DE
CACION ; in CONFIANZA
Ccupado Previstos .
Financiamiento
Y 681 Sub Gerente 32.512.307 | SP-DS 1 1
)| 082 Analista - 1 32.512.509 SP-ES 1 1
/083 -084 |Asistente 3-A 32,512,515 SP-ES 2 1
K]




ORGANQ R A DE AD RACIO

X1 UNIDAD ORGANICA:
CLASIFI SITUACION DEL CARGO CARGO DE
M ORDEN | CARGOESTRUCTURAL CODIGO . TOTAL "
CACION Crupado Pravistos Sin ) CONFIANZA
Financlamiento
085 Gerents 32.520.204 EC 1 1 1
086 Asistente 2- C 32.520.617 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 i 0 1
XI. ORGANO: GERENCIA DE ADMINISTRACION
X1.2 UNIDAD ORGANICA: SUB GERENCIA DE LOGISTICA
CLASIFI SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N°ORDEN | CARGO ESTRUCTURAL conIco A TOTAL ‘
CACION Ocupado Previstos ) SJ“_ . CONFIANZA
Financigmiento
087 Sub Gerente 32.521.307 | SP-DS 1 1
088 Asistente 2 - A 32.521.513 SP-ES 1 1
089 Técnico - 2 32.521.620 8P - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3 0 0 0
Xl ORGANQ: GERENCIA DE ADMINISTRACION
X.3 UNIDAD ORGANICA: JEFATURA DE AREA DE PROGRAMACION
CLASIFI SITUACION DEL CARGO CARGO DE
M°ORDEN | CARGO ESTRUCTURAL CODIGO " TOTAL :
CAGION Ceupade Previstos , S.m , CONFIANZA
Financiamients
090 Jefe de Area 32.522.408 SP-EJ 1 1
091 Asistente 2 - A 32.522.513 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 0 0 0
Xl. ORGANQ: GERENCIA DE ADMINISTRACION
X1.4 UNIDAD ORGANICA: JEFATURA DE AREA DE SELEGCION Y EJECUCION CONTRAGTUAL
CLASIFI SITUACHON DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN | CARGO ESTRUCTURAL conlco : TOTAL .
CACION Ocupado Previstos . S.m CONFIANZA
Financiamiento
092 Jefe de Area 32.523.408 SP-EJ 1 1
093 Asistente 2 - A 32523513 | SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 1 0 1 0
Xk ORGANQ: GERENCIA DE ADMINISTRACION
X5 UNIDAD ORGANICA: SUB GERENCIA DE MANTENIMIENTO ¥ CONTROL PATRIMONIAL
CLASIF] SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N*ORDEN | GARGO ESTRUCTURAL CODIGO ot TOTAL -
CACION Ocupado Previstos Sin N CONFIANZA
Financlamiento
094 Sub Gerente 32.524.307 | SP-DS 1 1
095 - 096 [Asistente 2 - A 32524513 | SP-ES 2 2
097 -099 |Asistente 3 - A 32.5624.515 SP-ES 3 3
TOTAL UNIDAD ORGANICA 6 5 [ 1 0
Xl. ORGANO: GERENCIA DE ADMINISTRACION
X6 UNIDAD ORGANICA: SUB GERENCIA DE FINANZAS
A CLASIFI SITUACION DEL CARGO CARGO DL
Nel\ N°ORDEN | GARGOESTRUCTURAL | CODIGO CACION | TOTAL Sin CONFIANZA
i Ocupado Previstos ) )
q Financlamiento
VAT Sub Gerente 32525307 | SP-DS 1 1
-1 101-102 |Analista - 1 32.525.509 | SP-ES 2 2
103 Asistente 2 - A 32.525.513 SP-ES 1 1
TAL UNIDAD ORGANICA 4 4 0 0 ¢
% i ORGANO: GERENCIA DE ADMINISTRACION
X7 UNIDAD ORGANICA: JEFATURA DE AREA DE GONTABILIDAD
i CLASE SITUACION DEL CARGG CARGODE
NCORDEN | CARGO ESTRUCTURAL cODIGO ’ TOTAL :
CACION Ocupado | Previstos | o CONFIANZA
Financlamiento
104 Jefe de Area 32.526.408 SP-EJ 1 1
105 Analista 1 32.526.509 SP-ES 1 1
106 Asistente 1 - A 32.526.511 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 2 0 1 0




Xl ORGANQ;: GERENCIA DE ADMINISTRACION
X1.8 UNIDAD ORGANICA: JEFATURA DE AREA DE TESORERIA
CLASIF] SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION TOTAL Ocupado rovistos . S.iﬂ CONFIANZA
Financiamiento

107 Jefe da Area 32.527.408 SP-EJ 1 1

108 Analista - 1 32.527.509 SP-ES 1 1

109 Asistente 2- B 32.627.514 8P -ES 1

110 Asgistente 3- A 32.527.515 SP-ES 1

TOTAL UNIDAD ORGANICA
AA

.  ORGANO: GERENCIA DE COMUNICACIONES Y RELACIONES CORPORATIVAS . ...

X111 UNIDAD ORGANICA:
CLASIFI SBITUACION DEL CARGO CARGODE
N*ORDEN | CARGO ESTRUCTURAL CcODIGO : TOTAL "
CACION Ocupado Previstos ) S_m ) CONFIANZA
Financiamiento
111 Gerente 32.530.204 EC 1 1 1
112 Asistente 1-B 32.530.512 SP-ES 1 1
113 Aslstente 1-C 32.530.616 SP-AP 1 1
114 Agistente 2-C 32.630.617 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 4 0 0 1
X ORGANO: GERENCIA DE COMUNICACIONES Y RELACGIONES CORPORATIVAS
XH.2 UNIDAD ORGANICA: SUB GERENCIA DE COMUNICACIONES Y PRENSA
. CLASE] SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N®ORDEN | CARGOESTRUCTURAL CODIGO ; TOTAI .
CACION Ocupado Previstos . S.m . CONFIANZA
Financiamientc
115 Sub Gerente 32.531.307 SP-DS 1 1 1
116 Analista - 1 32.531.509 SP -ES 1 1
117 -119 |Asistente 3- A 32.531.515 SP - ES 3 1 2
120 Técnico - 1 32.5631.619 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 8 1 1 4 1
XII ORGANOQ: GERENCIA DE COMUNICAGIONES Y RELACIONES CORPORATIVAS
XII.3 UNIDAD ORGANICA: SUB GERENCIA DE RELACIONES CORPORATIVAS
CLASEI SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N*ORDEN | CARGO ESTRUCTURAL cODIGO . TOTAL
CAGION Ocupado Previstos ) S.in CONFIANZA
Financtamiento
121 Sub Gerente 32.5632.307 SP-DS 1 1 1
122 Analista - 1 32.532.509 SP-ES i 1
123 Analista - 2 32,632,510 SP-ES 1 1
124 Asistente 1- A 52.532.511 SP-ES 1 1
125 -127 |Asistente 3- A 32.532.515 SP-ES 3 1 2
Técnico - 2 32,532,620 8P -AP 1 1
Auxiliar - 1 32.532.621 SP - AP 1 1
DA A 3 1 5 1

N TOTAL UNIDAD ORGANICA
w

UNIDAD ORGANICA:
CLASHEY SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N'ORDEN | CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CACION TOTAL . Sin CONFIANZA
Ocupado Previstos N
Financiamiento
130 Gerente 32.610.204 EC 1 1 1
131 Asistente 2-C 32.610.617 SP-AP 1 1
2 1 0 1 1




TOTAL UNIDAD ORGANICA

- GRGANO: GERENGIA DE INFORMACION Y EDUCAGION ELECTORAL

XN ORGANQ: GERENCIA DE GESTION ELECTORAL
XHI,2 UNIDAD ORGANICA: SUB GERENCIA DE OPERACIONES ELECTORALES
CLAS] SITUACION DEL CARGC CARGO DE
o
N* ORDEN | CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION TOTAL Ouxpado Brevislos Sin CONEIANZA
Flnanciamignto

132 Sub Gerente 32.611.307 SP-DS 1 1
133-134 |Analista - 1 32.611.509 SP-ES 2 1 1

135 Asistente 1 - A 52.611.511 SP-ES 1 1
136 - 140 |Técnico -1 32.611.618 SP - AP 5 5
141 - 142 |Técnico - 2 32.611.620 SP - AP 2 2

143 Auxiliar - 1 32.611.621 SP - AP 1 t

TOTAL UNIDAD ORGANICA 12 3 0 9 0
] ORGANO: GERENCIA DE GESTION ELECTORAL
XIL3 UNIDAD ORGANICA: JEFATURA DE AREA DE ARCHIVQ ELECTORAL Y VERIFICACION DE FIRMAS
CLASIF] SITUACION DEL CARGO CARGO DE
[0
N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION TOTAL Ocupao Provistos Sin CONFIANZA
Financiamiento

144 Jefe de Area 32.612.408 SP-EJ 1 1
145 - 147 [Asistente 1- A 32.612.511 SP-ES 3 1 2

148 Asistente 2- A 32.612.513 SP-ES 1 1
149 - 150 |Asistente 3- A 32.612.515 SP-ES 2 2
151 -153 [Técnico -1 32.612.619 SP - AP 3 3
154 -170 |Técnico -2 32.612.620 SP - AP 17 17

171 Auxiliar - 2 32.612.622 SP - AP 1 1

28 2 8] 26 0

XIV.A DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
CLASIF SITUACION DEL CARGO CARGODE
o : Il
N°ORDEN | CARGOESTRUCTURAL |  CODIGO CACION TOTAL ] S CONFIANZA
Qcupade Previstos e
Financiamisnto
172 Gerente 32.620.204 EC 1 1 1
173 Asistente 2 - A 32.620.513 SP-ES 1 1
\ 174 Agistente 2 - C 32.620.617 SP- AP 1 1
\ [TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 0 1 1
XV, ORGANOC: GERENCIA DE INFORMACION Y EDUCACION ELECTORAL
XIv.2 UNIDAD ORGANICA: SUB GERENCIA DE INFORMACION E INVESTIGACION ELECTORAL
CLASH] SITUACION DEL CARGO CARGO DE
o 2 y
N°ORDEN | CARGOESTRUCTURAL coDIGo CACION TOTAL . Sin CONFIANZA
Ceupado Previstos ) ,
Financlamiento
175 Sub Gerente 32.621.307 | SP-Ds 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 1 1 0 0 0
XV, ORGANO: GERENCIA DE INFORMACION Y EDUCACION ELECTORAL
XIV.3 UNIDAD ORGANICA: JEFATURA DE AREA DE INFORMACION E INVESTIGACION ELECTORAL
CLASE] SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N°ORDEN | CARGO ESTRUCTURAL CODIGO - TOTAL ;
CACION Ocupado Previstos . Sin . CONFIANZA
Financlamiento
176 Jefa de Area 32.622.408 SP - EJ 1 1
177 Analista - 2 32.622.510 SP-ES 1 1
178 -182 |Asistente 2 - A 32.622.513 SP-ES 5 5
183 - 184 [Asistente 2-B 32.622.514 SP-ES 2 2
185 Técnico - 2 32.622.620 SP- AP 1 1
OTAL UNIDAD ORGANICA 10 2 0 8 1]
XIV. ORGAND: GERENCIA DE INFORMACION ¥ EDUCACIGN ELECTORAL
XIV.4 UNIDAD ORGANICA: SUB GERENCIA DE ASISTENCIA TECNICA
CLASIFI SITUACION DEL CARGO CARGO DE
o oY - .
NCORDEN | CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CACION TOTAL ] Sin CONFIANZA
Ocupado Previstos o
Financiamiento
186 Sub Gerente 32.623.307 SP-DS il 1
TOTAL UNIDAD ORGAMNICA 1 1 0 [} 0




- ORGANO: GERENCIA DE SUPERVISION DE FONDOS PARTIDARIOS .

XV, ORGANO: GERENCIA DE INFORMACION ¥ EDUCACION ELECTORAL
XIV.5 UNIDAD ORGANICA: JEFATURA DE AREA DE ASISTENCIA TECNICA
CLASIFI SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N?ORDEN | CARGO ESTRUCTURAL CODIGO i TOTAL -
CACION Ocupado Previstos Fi S.m CONFIANZA
inanciamiento
187 Jefa de Area 32.624.408 SP-EJ 1 1
188-191 |Analista-1 32.624.509 SP-ES 4 4
192- 197 |Asistente 1 - A 32.624.511 SP-ES 6 2 4
198 Asistente 1 - B 32.624.512 SP-ES 1 1
199 - 204 |Aslistente 2 - A 32,624.513 SP-ES 6 8
205 Asistente 3-8 32624618 SP - AP 1 1
206 Auxiliar - 2 32.624.622 SP- AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 20 4 0 16 [}
XIV. ORGANQ: GERENCIA DE INFORMACION Y EDUCACION ELECTORAL
XIV.6 UNIDAD ORGANICA: SUB GERENCIA DE FORMACION Y CAPACITACION ELECTORAL
CLASE] SITUACION DEL CARGO CARGODE
, Fl-
N*ORDEN | CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CACION TOTAL Ooupado | Proistos sin CONFIANZA
Financiamlento
207 Sub Gerente 32.625.307 | SP-DS 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 1 1 0 0 0
XIV. ORGANO: GERENCIA DE INFORMACION Y EDUCACION ELECTORAL
XIV.7 - |UNIDAD ORGANICA: JEFATURA DE AREA DE EDUCACION ELECTORAL
CLASIFL SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN | CARGO ESTRUCTURAL COnIGo A TOTAL :
CACION Ocupado | Previstos | . S CONFIANZA
Financfamiento
208 Jefe de Area 32.626.408 SP-EJ 1 1
209-212 [Analista - 2 32.626.510 SP-ES 4 4
213 Asistente 1 - A 32.626.511 SP-ES 1 1
214-219 |Asistente 1-B 32.626.512 SP-ES 6 1 5
220 Asistente 2 - A 32.626.513 SP-ES 1 1
221 Asistente 2- C 32.626.617 | SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 14 3 0 11 0
XIV. ORGANO: GERENCIA DE INFORMACION Y EDUCACION ELECTORAL
XIV.8 UNIDAD ORGANICA: JEFATURA DE AREA DE CAPACITACION ELEGTORAL
CLASIF SITUACION DEL CARGO CARGO DE
) b .
NYORDEN | CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CACION TOTAL ceupado | Provsios Sin CONFIANZA
Financiamiento
222 Jefe de Area 32.627.408 SP-EJ 1 1
223 - 224 |Analista - 2 32.627.510 SP-ES 2 2
225 -226 |Asistente 1- A 32.627.511 SP-ES 2 2
227 -229 |Asistente 2 - A 32.627.513 SP-ES 3 3
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7

bA'A DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
CLASIE] SITUACION DEL CARGQ CARGO DE
N°ORDEN | CARGOESTRUCTURAL CODIGO . TOTAL .
CACION Ocupado Previstos . S.In , CONFIANZA
Financiamiento
230 Gerente 32.630.204 EC 1 1 1
231 Asistente 2-C 32.630.617 SP- AP 1 1
232 Augiliar - 2 32.630.622 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 1 0 2 1
XV, ORGAND: GERENCIA DE SUPERVISION DE FONDOS PARTIDARIOS
Xv.2 UNIDADR ORGANICA: SUB GERENCIA DE VERIFICACION Y CONTROL
CLASIF SITUACION DEL CARGO CARGODE
N°ORDEN | CARGO ESTRUCTURAL CODIGO . TOTAL
CACION Qcupado Previstos Fi 5‘” . CONFIANZA
Inanciamiento
233 Sub Gerente 32.631.307 SP-DS 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 1 0 0 1 0




~. ORGANO: GERENGIA DE INFORMATICA Y TECNOLOGIA ELECTORAL - -

XV, ORGANO: GERENCIA DE SUPERVISION DE FONDOS PARTIDARIOS
XV.3 UNIDAD ORGANICA; JEFATURA DE AREA DE VERIFICACION Y CONTROL
SITUACION DEL CARGO
N°ORDEN | CARGOESTRUCTURAL |  comigo | CHASFH 1 qoraL S CARGO D=
CACION ; n CONFIANZA
Ocupado Previstos o
Financiamiento
234 Jefe de Area 32.632.408 SP-EJ 1 1
235- 238 |Analista - 2 32.632510 | SP-ES 4 4
239 Asistente 1 - A 32.632.511 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 6 1 0 5 0
XV. ORGANO: GERENCIA DE SUPERVISION DE FONDOS PARTIDARIOS
Xv.4 UNIDAD ORGANICA: SUB GERENCIA TECNICA NORMATIVA
CLASI SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N ORDEN | CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION TOTAL ] Sin CONEIANZA
Ocupado Previstos N
Financiamiento
240 Sub Gerente 32,633,307 SP-DS 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 1 0 0 1 0
XV. ORGANO: GERENCIA DE SUPERVISION DE FONDOS PARTIDARIOS
XV.5 UNIDAD ORGANICA: JEFATURA DE AREA DE NORMATIVA Y REGULACGION DE FINANZAS PARTIDARIAS
CLASK] SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N ORDEN | CARGO ESTRUGTURAL CODIGO A TOTAL ‘
CACION Ocupado Previstos \ S.m , CONFIANZA
Financiamfento
241 Jefe da Area 32.634.408 SP-EJ 1 1
242 - 243 |Analista - 2 32.634.510 SP-ES 2 z
244 Asistente 2 - A 32,634.513 SP-ES 1 1
245 Asistente 2- C 32.634.617 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 2 0 3 [

XV DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUAGION DEL CARGO
CLASIFI- CARGO DE
N°ORDEN | CARGOESTRUCTURAL CODIGO CACION TOTAL o . sin CONFIANZA
pado Pravisios o
Financiamiento
246 Gerente 32.640.204 EC 1 1 1
247 Asistente 2-C 32640617 SP - AP 1 1
248 Auxiliar - 3 32.640,623 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 1 0 1
VL. ORGANO: GERENCIA DE INFORMATICA Y TECNOLOGIA ELECTORAL
XVI.2 UNIDAD ORGANICA: SUB GERENCIA DE INNOVACION, INVESTIGACION Y DESARROLLO
CLASFI SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N*ORDEN | CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CACION TOTAL . sin CONEIANZA
Qeupado Previstos o
Financiamiento
249 Sub Gerente 32.641.307 | SP-DS 1 1 1
250 Analista - 1 32.641.509 SP-ES 1 1
251 Asistente 2- G 32.641.617 5P - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 1 1 1 1
i
TNehy xvi ORGANO: GERENCIA DE INFORMATICA Y TECNOLOGIA ELECTORAL
Bl Xv1.3 UNIDAD ORGANICA: SUB GERENCIA DE PROYECTOS ELECTORALES
4 CLASIFL SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N'ORDEN | CARGO ESTRUCTURAL cODIGO A TOTAL :
CACION Ocupado Previstos ) Sm CONFIANZA
Financlamiento
252 Sub Gerente 32.642.307 3P -DS 1 1 1
253 Analista - 1 32,642,500 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 1 0 1 1




XVI. ORGANO: GERENGIA DE INFORMATICA Y TECNOLOGIA ELECTORAL
XVI4 UNIDAD ORGANICA: JEFATURA DE AREA DE PROYECTOS INFORMATICOS
CLASIF} SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N°ORDEN | CARGOESTRUCTURAL CODIGO A TOTAL )
CACION Ocupado Previstos ) S.m ) CONFIANZA
Financiamiente
254 Jafe de Area 32.643.408 SP-EJ 1 1
2b5 Analista - 1 32.643.509 SP-ES 1 1
256 - 258 |Asistente 1-A 32.643.511 SP-ES 3 1 2
259 - 263 |[Asistente 1-B 32.643.512 SP-ES 5 5
264 Técnico - 1 32.643.618 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 11 1 0 10 0
XVI ORGANO: GERENCIA DE INFORMATICA Y TECNOLOGIA ELECTORAL
XVI. 5 UNIDAD ORGANICA: SUB GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA Y SEGURIDAD TECNOLOGICA
SITUACION DEL CARGO
CLASIFI- CARGODE
0 .
N*ORDEN | CARGOESTRUCTURAL CODIGO CACION TOTAL . sin CONFIANZA
Ccupado Previstos ) .
Financiamiento
265 Suh Gerente 32.644.307 SP-DS 1 1 1
266 Analista -1 32.644.509 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 1 0 1 1
XVl ORGANO: GERENCIA DE INFORMATICA Y TECNOLOGIA ELECTORAL
XVI6 UN!DAD ORGANICA: JEFATURA DE AREA DE PLATAFORMA TECNOLOGICA
CLASIEI SITUACION DEL CARGO CARGO DE
0 : -
NeORDEN | CARGOESTRUCTURAL | CODIGO cacien | TOTAL ooupado | Provics Sin CONFIANZA
Financiamiento
267 Jefe de Area 32.645.408 SP-EJ 1 1
268 - 269 |Analista-2 32.645.510 SP -ES 2 2
270 - 274 |Asistente 1-B 32.645.512 SP-ES 5 1 4
275 -278 |Asistente 2- A 32.645.513 SP-ES 2 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 10 3 0 7 I
XV ORGANQ: GERENCIA DE INFORMATICA Y TECNOLOGIA ELECTORAL
XVL7 ORGANO: SUB GERENCIA DE OPERACIONES INFORMATICAS
\ CLASHI SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N°ORDEN | CARGOESTRUCTURAL CODIGO A TOTAL : |
i CACION Ocupado | Previstos | _, S CONFIANZA
Financlamiento
277 Sub Gerente 32.648.307 SP-D$ 1 1
278 Analista - 1 32.646.508 SP-ES 1 1
279 - 280 |Asistente 1-A 32.646.511 SP-ES 2 1 1
281 -283 |Asistente 3-A 32.646.515 SP-ES 3 3
284 Auxiliar - 2 32.646.622 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD QRGANICA 8




GRGANQ: GERENCIA DE ORGANIZACION ELECTORAL Y COORDINACION REGIONAL * =

XV DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
CLASIF] SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N°® ORDEN ESTI DIGO
CARGO ESTRUCTURAL col CACION TOTAL — roistos . sm . CONEIANZA
Financiamiento
285 Gerante 32.850.204 EC 1 1 1
286 Analista - 1 32.650.509 SP-ES 1 1
287 Asistente 2-C 32.650.617 SP - AP 1 1
288 - 289 |Asistente 1 - A 32.650.511 SP-ES 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 1 0 4 1
XVIL. ORGANO: GERENCIA DE ORGANIZACION ELECTORAL Y COORDINACION REGIONAL
XVI.2 UNIDAD ORGANICA: SUB GERENCIA DE ORGANIZACION ELECTORAL DESCONCENTRADA
CLASIF] SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN | CARGOESTR cODIGO - TOTAL :
UOTURAL CAGION © Ocupado Previstos Fi Sin , CONFIANZA
inanclamiento
290 Sub Gerente 32.651.307 SP-DS 1 1
291 -294 [Analista - 1 32,661.509 SP-ES 4 2 2
295 - 297 |Asistente 1 - A 32.651.511 SP-ES 3 1 2
298 Asistente 1-B 32.651.512 SP-ES 1 1
299 Asistente 3 - A 32.651.515 SP-ES 1 1
300 Técnico - 2 32.651.620 SP - AP 1 1
301 Auxiliar - 2 32.651.622 SP - AP 1 1
= 302 Auxiliar - 4 32.651.624 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 13 7 0 6 0
Xl ORGANO: GERENCIA DE ORGANIZACION ELECTORAL Y COORDINACION REGIONAL
XVll.4 UNIDAD ORGANICA: SUB GERENCIA DE OPERACIONES ELECTORALES DESCONCENTRADAS
CLASIF| SITUACION DEL CARGO CARGO DE
* ORDE TRUCTURAL CODIGO ; TOTAL "
FORDEN | CARGOESTRUC CACION Ocupado Previstos ) S.m CONFIANZA
Financiamiento
303 Sub Gerente 32.653.307 SP-DS 1 1
304 - 3056 |Analista - 1 32,653,509 SP-ES 2 1 1
306 - 308 |Analista- 2 32.653.510 SP-ES 3 3
309 -310 |Asistente 1 - A 32.653.511 SP-ES 2 2
311 Asistente 1-B 32.653,512 SP-ES 1 1
312 -316 |Asistente 3- A 32.653.515 SP-ES 5 5
317 -321 [Asistente 3-B 32.653.618 SP-AP 5 5
322 Técnicao - 1 32.653.619 SP - AP 1 1
323-324 [Técnico -2 32.653.620 SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 22 3 0 19 0
XVIL. ORGANO: GERENCIA DE ORGANIZACION ELECTORAL Y COORDINACION REGIONAL
XVILS UNIDAD ORGANICA: OFICINAS REGIONALES DE COORDINACION
CLASIFY SITUACION DEL CARGO CARGO DE
" ORDE L CODIG . ’
N° ORDEN | CARGO ESTRUCTURAI ODIGO CACION TOTAL Ooupado revstos . S.m . CONFIANZA
Financiamiento
325-348 iAsistente 1-B 32.654.512 SP-ES 24 24
349 -372 |Asistente 2 - A 32.654.513 SP-ES 24 24
373-396 |Asistente 2 -B 32.654.514 SP-ES 24 24
397 - 420 |Técnico - 2 32.654.620 SP-AP 24 24
TOTAL UNIDAD ORGANICA 96 0 0 96 0
SIN
TOTAL OCUPADD PREVISTO CONFIANZA
TOTAL DE LA ENTIDAD FINANCIAMIENTO
420 117 12 2914 M

(*) Ocupada desda el 01/09/2011 segin Resolucidn de Contraloria N° 226-2011-CG.




